AZIMUT PORTFOY YONETIMI A.S
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNI

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak iizere kisilerin
temel hak ve ozgiirliiklerinin korunmasini amaglayan 7 Nisan 2016 tarihli ve
29677 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“KVKK”)’nun “Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yiikiimliligi” baslikli
10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig uyarinca isbu Aydinlatma Metni ile veri sorumlusu sifatiyla
Azimut Portfoy Yonetimi A.S (“Azimut Portféy” veya “Sirket”) islenen kisisel
verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmeyi hedeflemekteyiz.

1. ISLENEN KiSISEL VERILER

Azimut Portféy ile iliskiniz kapsaminda asagidaki kisisel verileriniz
islenmektedir;

0 Kimlik Bilgileriniz: Ad1 soyadi, TCKN, vergi kimlik numarasi, pasaport
no, uyruk, dogum tarihi/ yeri, kimlik veya ehliyet 6rnegi

0 iletisim Bilgileriniz: Adres bilgileri, e-posta, cep telefonu, irtibat
numaraslt

0 Demografik Bilgileri: Fotograf, meslek, egitim seviyesi gelir seviyesi
ve benzeri profil bilgileri

0 Odeme ve Finansal Bilgiler: Yan hak ve menfaat bilgileri, iicret
bilgileri, fatura/ borg bilgisi, banka/ hesap/ kart bilgileri

0 Miisteri Islem Bilgileri: Miisteri sikayet, talep ve tesekkiirleri

0 Is, Profesyonel Yasam ve Egitim Bilgileri: Unvan

2. KISISEL VERILERIN ISLENME AMACI

Azimut Portfdy ile iliskiniz kapsaminda elde edilen kisisel verileriniz agsagida yer
verilen amaclarla islenmektedir;

0 Sozlesme siireclerinin yiiriitiilmesi,

0 Misteri hesap acilis siirecinin yiritiilmesi ile sistem tanimlanmasinin
kontroliiniin saglanmasi,

0 Fonlara iliskin performans bildirimlerinin yapilmasi,

0 Ozel portféy yonetim islemlerinin portfoy yénetim sézlesmesi ve mevzuata
uygunluk kapsaminda kontrol etkinligi,

0 I¢kontrol raporlama siirecinin yiiriitiilmesi,

0 Miisteri sikayet ve bildirimlerinin takibinin yapilmasi,



MASAK Kontrolii slirecinin yiiriitiilmesi,

Periyodik miisteri raporlarinin kontrol siirecinin denetiminin saglanmasi
iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Tedarikgiler ile s6zlesme siirecinin yiiriitiilmesi,

Faturalama siirecinin yiiriitiilmesi,

Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi.
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3. ISLENEN KiSiSEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verileriniz; Kanun’un kisisel verilerin aktarilmasi ve yurt disina
aktarilmasina iliskin hiikiimleri kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 2.
maddesinde yer alan amaclarla; resmi kurum ve kuruluslara, is ortaklarimiza,
hizmet saglayici firmalar ve vyetkililerine, bankalara, yurt disindaki grup
sirketlerimiz ve istiraklerimize, tedarikc¢ilerimize ve destek hizmeti
saglayicilarina aktarilabilmektedir.

4. KISISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKI SEBEPLERI

Kisisel verileriniz, Sirketimizle hukuki iliskinizin kurulmasi esnasinda ve soz
konusu iligkinin devami siiresince sizlerden, {clincii kisilerden ve vyasal
mercilerden olmak kaydiyla internet sitesi, muhtelif s6zlesmeler, mobil
uygulamalar, elektronik posta, basvuru formlar1 gibi araglar iizerinden,
Sirketimiz ile yapilan yazili veya sozlii iletisim kanallar1 araciligiyla sozlii, yazili
veya elektronik ortamda toplanmaktadir. Bu dogrultuda toplanan Kkisisel
verileriniz KVKK’nin 5, 6 ve 8. maddelerinde belirtilen ve asagida yer verilen
hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak islenmektedir.

0 Acik rizanizin bulunmasi,

0 Tirk Borglar Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
olmak iizere Sirketimizin tabi oldugu mevzuatta acikca Ongoriilmiis
olmasi,

0 Miisterilerin taninmasina iliskin ulusal ve uluslararasi alandaki ilke ve
esaslara uyum saglamak, mevzuat ve resmi otoritelerce 6ngoriilen bilgi
saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliiklerine uymak,

0 Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi, talep edilen iirtin ve hizmetleri sunabilmek ve
akdettiginiz sozlesmelerinin gereginin yerine getirilmesi,

0 Hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

0 Tlgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

0 Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin
zorunlu olmasi,



0 Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kigisel verileriniz ise asagidaki hukuka uygunluk sebeplerine
dayanilarak toplanmakta, saklanmakta ve islenmektedir:

0 Acik rizanizin bulunmasi,

0 Saglik disindaki kisisel veriler, kanunlarda ongoriilen hallerde acik
rizasi aranmaksizin,

0 Saglhga iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghiginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbl teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiiriitiilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi1 ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler
veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi
aranmaksizin.

5. HAK VE TALEPLERINIZ iCiN BiZIMLE ILETiSIME GECMEK iSTERSENiZ

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesi hiikiimleri uyarinca ilgili
kisinin haklarini diizenleyen taleplerinizi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig” uyarinca dilekge ile

Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. No:127 Kempinski Residences Astoria B Kule Kat:9
Sisli / ISTANBUL adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla
ulastirabilirsiniz. Bunun yaninda, Ilgili Teblig’in 5. maddesi uyarica kayith
elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da
Sirketimize daha once bildirdiginiz ve sistemlerimizde kayith bulunan elektronik
posta adresini kullanmak suretiyle [azimutportfoy@hsoi.kep.tr] adresine
iletebilirsiniz.



